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NUESTRA FILOSOFIA

Humanigar

con responsabiliclad
m’l

)

individual y empresarial, por y para lograr bien comun,
‘ desarrollo humano y desarrollo sostenible que nuestra sociedad,
MISION pais y mundo merecen.

@ Humanizar al entorno, a través de la Responsabilidad Social

lograr los pilares de nuestra misién: Bien comun, desarrollo humano y
sostenible que nuestra sociedad, pais y mundo merecen. 11

Lograr una cultura humanizadora y socialmente responsable a fin de F or

Servicio: Voluntad de dar lo mejor de nosotros hacia los demas.
« Integridad: Entereza y rectitud con la que obramos.
Humanidad: Sensibilidad por la condicién humana y su realizacién.

Pasion: Conviccion y amor que vertimos en lo que hacemos.

VALORES Confianza: Esperanza firme que tenemos en el otro y en lo que promovemos.
« Proactividad: Creacion de oportunidades auténticas e innovadoras que nos
caracterizan en todo cuanto hacemos.



NUESTRAS LINEAS DE ACCION

Impulsamos organizaciones mas humanas, socialmente responsables, sostenibles y con propdsito, a través de nuestras 07 lineas
estratégicas orientadas a generar valor social, ambiental y econémico.

ALIANZAS

Unimos sinergias con diferentes organizaciones y/o actores de la sociedad a
fin de lograr una cultura socialmente responsable y ante todo humanizadora.

CAPACITACIONES

Gestionamos el conocimiento necesario para permitir herramientas y
fortalezas a todo agente de cambio. Estamos a la vanguardia de su
empoderamiento y liderazgo socialmente responsable y sostenible.

PROYECTOS

Somos promotores y aliados de proyectos que propicien el desarrollo social y
ambiental. Intermediarios y articuladores para el logro de sinergias que
permitan su ejecucién y contribucion a la mejora del entorno.

VOLUNTARIADO

Promovemos agentes voluntarios humanizadores que, a través de la
Responsabilidad Social Individual y Empresarial, participen activamente y
sumen al bien comun, desarrollo humano y desarrollo sostenible.

CONSULTORIAS

Brindamos asesorias y acompafiamiento para implementar y/o mejorar la
gestion de Responsabilidad Social Empresarial - RSE asumida: timension ambiental

Talleres de RSE y Sostenibilidad, otros afines.

* Mapeo de Stakeholders.

Diagnéstico de RSE

Planes de Accién de RSE

Monitoreo y Mejora de Planes de Accién de RSE
Obtencién de GRI Content Index

Estudios Sociodemograficos.

Elaboracién y ejecucion de Proyectos Socio Ambientales. H y m a n | 7 a RS E

Elaboracién de Reportes de Sostenibilidad (mas de 350).

INVESTIGACIONES ° Q)

Aunado a la labor y gestiéon del conocimiento promovido, ademas de nuestras
capacitaciones, realizamos investigaciones que propicien el interés especial por
el desarrollo humano, sostenible, la responsabilidad social, ambitos de accién,
entre otros que forjen la cultura perseguida.

Bajo la autoria de nuestra Gerente General, Claudia M. Valencia Valdivia,
publicamos el libro: Una Mirada General a la Responsabilidad Social Empresarial -
RSE. Comprende principales alcances tedricos y practicos del tema.

HUMANIZARSE POR LA SALUD @

Linea de accién reciente iniciada en el periodo 2025.

Informamos, acomparfiamos y cuidamos juntos la salud de todos.

Enfrentamos el cancer de la mano de actores y empresas socialmente responsables.
Para conocer mas: https://www.facebook.com/share/r/IDhXbCavHF/

Dimensitn Social Dimension Ambiental
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NUESTRA GESTION

RESULTADOS
SOCIALMENTE RESPONSABLES Y SOSTENIBLES

Promocion, Elaboracidony

Gestion de Conocimiento .z
Declaracién de aj_ r ‘r' T
Sostenible Reportes de Sostenibilidad G g repeniar e

MJO&WW—

Propiciamos y promovemos agentes de Elaboramos reportes de sostenibilidad conforme a los

cambio socialmente responsables con Estdndares Internacionales GRI, convirtiendo la WW’

conocimiento de causa, tantos empresas informacion de las organizaciones en una herramienta

como actores claves, a la vanguardia de estratégica ~ que _fortalezca la comghicacién, poualxyy?/

una cultura de sostenibilidad, innovacion y transparencia, confianza, toma de decisiones y W
gestion adecuada de sus impactos econémicos - alu/)

responsabilidad social.

gobernanza, sociales y ambientales. _r_ ij— a,uj_ -
e 196/ es w o,

Reportes de . .
Sostenibilidad m%ﬁ*ﬁ/ oo-r\_/r_wm

elaborados

+5000

Empresas y agentes de
cambio capacitados

Programa de Negocios Competitivos PNC GRI

Reconocidos como experiencia de éxito en Pera y a nivel Latinoameérica

Como parte del Programa de Negocios Competitivos - PNC de GRI, desde sus iniciosy en calidad de Socios Implementadores,
hemos asesorado y acompanado de forma especializada a mas de 250 organizaciones en la elaboracion de sus reportes de sostenibilidad.
Consolidando su gestién y mejora continua.

Programa SDG Corporate Tracker
Aliado Implementador con mayor participacion de empresas reportantes
sobre su contribucion a la Agenda 2030

Iniciativa promovida por el PNUD, GRI, CEPLAN, UNICEF y CONFIEP
para medir la contribucién del sector empresarial a los Objetivos de Desarrollo Sostenible - Agenda 2030,
logramos la mayor participacién de empresas socialmente responsables.

P

BEI W Unicef@
Dertry Mazinl dc Planezrienty .ﬂn‘iéiiw ’-Jmm infncia

-

CONFIEP

LEMA
EXPRESA

o

A it : IMPLEMENTATION
GRlgs ShtBErognam § PARTNER
Ne=zis¥  inPeru :
L T IMPLEMENTATION IMPLEMENTATION
e PARTNER PARTNER

IMPLEMENTATION
PARTNER




INVESTIGACION CON PROPOSITO

Nuestro Primer Libro:
Una Mirada General a la
Responsabilidad Social Empresarial - RSE

s El texto tiene por finalidad permitir al publico en general los
Jna Mirada General a la
principales alcances tedricos y practicos del importante modelo de
R S E gestidon que representa y es la Responsabilidad Social Empresarial.
L ] . -
Comprende también casos de éxito, asi como declaraciones de los

principales agentes de cambio, promotores de la sostenibilidad a
nivel local, nacional y mundial.

Ademas, representa un tributo a la belleza de nuestra
querida Arequipa, especificamente el barrio de San Lazaro.
Cuna de los antepasados de la autora, nuestra Co Fundadora y
Gerente General, Abog. Claudia M. Valencia Valdivia.
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PROYECTOS SOCIO AMBIENTALES

Propiciamos iniciativas de responsabilidad social que cautelan la dimension socioambiental,
integrando empresas y actores claves para el logro de bien comin, desarrollo humano y sostenible.

ECOBibliotecas & e armaaon- 2 SCSTEW'EILIDAD
e YR =g 10000 e

P Plantones sembrados,
Coleg;onse \flilc‘::g;zbles en 01 dia, en cada

campana

+30000

Arboles Sembrados

+ 5 . 6’ DESARROLLO
000 sosTENLE
Voluntarios: Empresa, i

academia, colegios,
poblacién en general

+11000

Libros reutilizados y no
desechados

+10000

Alumnos Favorecidos

RED de Empresas Socialmente Responsables
RED E.S.R. - por la Economia Circular y Regenerativa en Peru

Iniciativa que promueve la Responsabilidad Social Empresarial, la sostenibilidad y la economia circular regenerativa;
impulsando la participacion de empresas, academia e instituciones educativas para avanzar
hacia una cultura de residuos cero (Waste Zero), mediante el reciclaje, la reutilizacion y la transformacién de materiales.

Junto a nuestro aliado Mujeres Ecosolidarias y demas miembros, propiciamos un doble impacto:
El ambiental, mediante la correcta segregacion de desechos, menor contaminacion y preservacion del medio ambiente,
asi como el social, al tiempo que fortalecemos la calidad de vida de sus integrantes, mujeres lideres - sustento de sus hogares.

TRANSFORMACION | RECICLAJE Y REUTILIZACION

+100 t +11000 ‘o

A favor de "'11000 Juguetes

Residuos Cero

+40000 o
-I-6o t Papel
-|-3 t Plastico




VOLUNTARIADO HUMANIZADORES EN ACCION 4

Junto a toda la comunidad voluntaria humanizamos y atendemos:

Familias vulnerables

Pacientes en general

Alumnos y colegios vulnerables

Adultos mayores

Ollas comunes

Pacientes Covid y personal de la

salud, en su momento.

Afectados en situaciones de emergencia

e Oxigeno gratuito para Arequipa
- !'" . “Lamejor manera de
g f“ encontrarse a si mismo
J\ \ "< es perderse al servicio
W de los demas”.
-Mahatma Gandhi

+20000

Beneficiados

NUESTROS ALIADOS

Unién que convierte el propdsito en accion.
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N U ESTROS CLI E NTES Nacionales e Internacionales

Confianza sélida construida a lo largo de mas de una década.

Nuestra experiencia se fortalece gracias a la fidelizacion de empresas, organizaciones, instituciones, agentes de cambio y diversos

actores, a nivel nacional e internacional, que nos han elegido para asesorarlos y acompafarlos en su camino hacia una gestion
mas humana, sostenible y socialmente responsable.

Nos sentimos orgullosos y agradecemos la confianza de: Sociedad Minera Cerro Verde, Industrias San Miguel, Incalpaca, Yura,
Grupo Roberts, Terminal Internacional del Sur, Caja Arequipa, Yura, Sociedad Eléctrica del Sur Oeste, Empresa de Generacion
Eléctrica de Arequipa, ilender, IBT Group, Mas Futuro, y los mas de 200 clientes, incluidos los internacionales,

con quienes hemos avanzado en todo este tiempo. & 2 o o
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